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Bu yeterlilik algi siva uygulayicisinin niteliklerinin belirlenmesi ve belgelendirilmesi amaciyla hazirlanmigtir. Bu bakimdan algi

ULUSAL YETERLILIGIN AMACI o ;
siva uygulayicisinin bilgi, beceri ve davranislarinin tanimlanmasi amaglanmistir.

YETERLILIGE KAYNAK TESKiL

EDEN MESLEK STANDART(LAR)I Algi Siva Uygulayicisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi —11UMS0156-3

YETERLILIK SINAVINA GiRi$

SART(LAR)I Yeterlilik sinavina giris i¢in 6n sart bulunmamaktadir.

Zorunlu Birimler

12UY0055-3/A1 Is Sagligi ve Giivenligi ile Cevre Koruma
12UY0055-3/A2 Elle Algi Siva Uygulamasi

YETERLILIGIN YAPISI Segmeli Birimler

12UY0055-3/B1 Makine ile Algi Siva Uygulamasi

Birimlerin Gruplandinlma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Giktilari

Algi Siva Uygulayicisi (Seviye 3) Ulusal Yeterliligine gore belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli
¢alisma sartlarinin olusturuldugu sinav ve belgelendirme merkezlerinde veya ¢alisma sahalarinda, teorik ve uygulamali sinav
seklinde olacaktir. Kisi yeterlilik birimlerini ayri ayri alabilecegi gibi talep etmesi halinde hepsinin bir arada verilmesi de
mumkdnddr.

Teorik Sinav: Teorik sinav dort segenekli coktan se¢gmeli sorular, dogru —yanlis ifade sorulari ve bosluk doldurma
sorularindan olusur. Ancak dogru- yanls ifade sorulari ile bogluk doldurma sorularinin sayisi toplami toplam soru sayisinin
%'nU gegemez.

12UY0055-3 Algi Siva Uygulayicisi Seviye 3 Ulusal Yeterliliginde belirtilen 6grenme giktisi, basarim olgttleri veya kontrol
listelerinde belirtilen bilgi ve beceri ifadeleri ile eslestirilmis sekildedir.

YETERLILIK BiRiMi SORU SAYISI SURE (dk) | GECME NOTU
12UY0055-3/A1 is Sagligi ve Giivenligi ile Gevre Koruma 10 15 % 60
12UY0055-3/A2 Elle Algi Siva Uygulamasi 10 15 % 60

Basan Olgiitii

Yazili Sinav: (T1) sinav kapsaminda en az 10 soruluk coktan segmeli test, dogru — yanls ifade sorulari ve bosluk doldurma
. . . sorularini igeren yazili sinav uygulanmali ve aday tarafindan en az %60 basari saglanmalidir. (T2) sinav kapsaminda en az 10
OLCME VE DEGERLENDIRME soruluk coktan segmeli test, dogru — yanlis ifade sorulari ve bosluk doldurma sorularini iceren yazili sinav uygulanmali ve
aday tarafindan en az %60 basari saglanmalidir.

Performansa Dayali Sinav: 12UY0055-3 Algi Siva Uygulayicisi Seviye 3 Ulusal Yeterliliginin ilgili yeterlilik birimlerinde
basarim 6l¢iiti veya kontrol listesinde tanimlanan beceri ve yetkinlikleri 6lgecek sekilde tasarlanmistir.

YETERLILIK BiRIMIi GEGCME NOTU SINAV SURESI
12UY0055-3/A2 Elle Algi Siva Uygulamasi %80 120 dk
12UY0055-3/B1 Makine ile Algi Siva Uygulamasi %80 90 dk

Basan Olgiitii

Performans Sinavi: (P1) ve (P2) sinav igin belirlenen siirede sinavdan en az %80 basari saglanmalidir.
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BELGE GEGERLILiK SURESI

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi diizenlendigi tarihten itibaren 5 yildir.

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME
DEGERLENDIRME YONTEMI

Bes (5) yillik gegerlilik stiresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden en az biri
kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belge gegerlilik suresi igerisinde toplamda en az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda galistigini gésteren
kayitlari (hizmet dokiim, referans yazisi/mektubu, sézlesme, fatura, portfolyo, vb.) sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri igin tanimlanan uygulama sinavlarina katiimak.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik sureleri 5 yil daha uzatilir

OLCME VE DEGERLENDIRMEYE
iLiSKiN DIGER KOSULLAR

Teorik ve uygulama sinavinin her ikisinden de basarili olma sarti aranir. Sinavlarin herhangi bir bélimiinden basarisiz olan
kisi bir yil iginde basarisiz oldugu béliimden yeniden sinava girebilir. Bir yil igerisinde bu hakkini kullanmadig takdirde
yeniden her iki sinava da girmek zorundadir. Bolimlerin herhangi birinden iki defa basarisiz olan kisilerin tekrar sinava
girebilmesi igin sinavda basarisiz oldugu béliim/konularla ilgili egitim almasi zorunludur.

MUAYENE ve TEST
NUMUNELERi

BASVURU SURECI

Mesleki yeterliligini belgelendirmek isteyen herkes, belge sahibi olmak icin BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME ‘ye
basvurabilir.

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME bagvuru sahibi tarafindan imzalanmis PR.9.1.F.02 Basvuru Formu ile
basvurulari kabul eder.

PR.9.1.F.02 Basvuru Formu, BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME web sayfasinda kamuya agik olarak yayinlanmistir.
Basvurular, BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME web sayfasi {izerinde “Online Basvuru” seklinde yapildigi takdirde
bu basvurular 6n basvuru niteliginde olup, online bagvuru tamamlanip giktisi alinarak basvuru sahibi tarafindan imzalanmasi
durumunda degerlendirme slrecine alinmaktadir.

Basvuru sahibinin, o gliniin kosullarina gére herhangi bir fondan (belgelendirme igin dogrudan hibe programi vb.)
faydalanmak istemesi durumunda, BURSA MESLEKi YETERLIiLIK BELGELENDIRME prosediiriinii izlemesi gerekir.

Basvuruyu kabul edip degerlendiren ve dogrulayan BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME basvuruyu onaylar veya ret
eder.

Yapilan degerlendirme sonucu basvuru sartlarini sagladiklari tespit edilen ve bagvurulari kabul edilip onaylanan basvuru
sahipleri "ADAY" konumuna geleceginden, basvurularinin onaylanip onaylanmadigini BURSA MESLEKi YETERLILIK
BELGELENDIRME web sayfasindaki “ADAY GIRIS” béliimiinden takip edebilirler.

Bagvuru ile ilgili tim islemler yedi is glin igerisinde tamamlanir. Bagvuruda eksik belge bulunmasi sebebiyle,
tamamlanamamasi durumunda en fazla bir ay ek stire taninir. Bu slirenin sonunda da tamamlanamadi ise ret edilir.

Basvuru sahibine, basvurusunun degerlendiriime sonucu hakkinda BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME resmi
internet sitesi dahil iletisim kanallari kullanilarak bilgi verilir.

BASVURU iGiN GEREKLI
DOKUMANLAR

Basvuru igin istenen evraklar:

Bagvuru Formu (FR.9.1.02 Basvuru Formu)

FR.9.1.F.03 Belge Kullanim Sézlesmesi

Cift tarafli kimlik fotokopisi

Sinav Ucretinin yatirildigini gosteren banka dekontu veya ATM makbuzu

BASVURU SAHIBiINiN HAKLARI

Aday sinava girerek basarisiz oldugu yeterlilik birimlerinden Ulusal Yeterlilikte belirtilen sayida tekrar sinav hakkina sahiptir.
Adayin ilk defa sinavina girdigi ve basarisiz oldugu ulusal yeterlilikte bir yil igerisinde BURSA MESLEKI YETERLILIK
BELGELENDIRME tarafindan sinav agiimamasi durumunda; aday 6demis oldugu ticretin tamaminin iadesini talep edebilir ve
BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME bu talebi yerine getirir.

ik girdigi sinavda basarisiz olan adaylarin basarisiz olduklari yeterlilik birimleri ve sinav tiirleri icin, 1 ( bir ) yil icinde BURSA
MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan ilgili ulusal yeterlilik bazinda agilan ve duyurulan sinavlara basvurmamasi
veya basvurdugu halde girmemesi durumunda 6demis oldugu licretin iadesini talep edemez. Buna ragmen 6dedigi tcreti
talep eder ise BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME bu iicreti geri iade etmez.

Bir yil iginde, BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan duyurusu yapilan sinavlara bagsvurmayan, basvurdugu
halde sinava girmeyen veya kendisine hak taninan tiim sinavlara girip basarisiz olan aday; tekrar bagvuru yapmak istediginde
basvuru onay sireci tekrar baslatilir.

Aday, eger daha énce BURSA MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRME diginda bagka bir yetkilendirilmis personel
belgelendirme kurulusuna basvuru yapti ve ilgili belgelendirme programi (ulusal yeterlilik) bazinda sinava girip yeterlilik igin
gerekli olan tiim birimlerde basarili olamamasi nedeniyle ikinci veya ticiincii sinav hakkini kullanmak tizere BURSA MESLEKi
YETERLILIK BELGELENDIRME’ ye bagvurdu ise; gectigi birimler ile ilgili olarak BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME
tarafindan kendisinden talep edilen ve ilgili belgelendirme programi tarafindan ortaya konan sartlara esdeger oldugunu ve
bu sartlari karsiladigini gosterecek belgeleri BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME’ ye sunmak zorundadir. Bu
belgelerin degerlendirmesi sonucunda basvurusunun onayi BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan verilir.

SINAV UCRETLERI

Ayrintil bilgi www.bursames.com.tr adresinde bulunmaktadir.

BELGELENDIRME SURECI

Bir adaya iliskin belgelendirme karari, ilgili belgelendirme programinda ve sistem dokiimanlarinda belgelendirme sartlarinin
yerine getirilmesi ile ve belgelendirme prosesi boyunca toplanan bilgiler esas alinarak BURSA MESLEKi YETERLILiK
BELGELENDIRME tarafindan alinir.

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME, belgelendirme karari aldigi kisilerin listesini her ay toplu olarak MYK’nin
belirlemis oldugu giinler icinde MYK’ya bildirir. BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan alinan
belgelendirme kararlarinin MYK’nin ilgili birimlerinin onayindan gegmesi sonucu kisiler belge almaya hak kazanirlar. Belge
almaya hak kazanan kisiler; BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME internet sitesinde kamuya acik olarak yayinlanmig
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olan “BELGE SORGULAMA” meniisiinden belgelerini, ayrica “TESVIK SORGULAMA” meniisiinden de tesvik kapsaminda
issizlik Sigortasi Fonundan yatan belgelendirme iicret bedelini takip edebilirler.

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME verdigi belgelerin tek basina sahibidir. Belgelendirdigi kisilere, ilgili
belgelendirme programinda belirtilen ve BURSA MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan ilgili standartlar
kapsaminda konulan sartlara uydugu siirece, sadece belge kullanim hakki verir.

Belge sahibinin talebine gore Mesleki Yeterlilik Belgesi, Avrupa Birliginin kabul ettigi dillerde ve tilkemiz ile ikili tanima
anlasmasi yapmis ulke dillerinde de duzenlenebilir. Bu durumda ticret tarifesinde yer alan ek ticret belgelendirilmis kisiden
alinir.

BELGE, LOGO/MARKA
KULLANIMI ve
BELGELENDIRILMI$ KiSiNiN
HAK ve YOKUMLULUKLERI

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME; belge kullanim sartlarini ve temsil haklarini, logo/marka kullanim hak ve
yukimlaliklerini tanimlamak igin belgelendirilmis kisiler ile FR.9.1.F.03 Belge Kullanim S6zlesmesi ni karsilikli olarak imzalar.

BELGE/ MESLEKi YETERLILIK
BELGESINiIN ASKIYA ALINMASI

Belgelendirilmis kisinin;

Hakkinda belirtilen sikayetler neticesinde ilgili belgelendirme programinda belirtilen sartlari tasimadigina karar verilmesi
durumunda,

FR.9.1.F.03 Belge Kullanim Sézlesmesi sartlarina ya da ilgili belgelendirme programi sartlarina uygun davranmadiginin tespiti
durumunda,

Belgesini verilen kapsam dahilinde kullanmadiginin tespiti durumunda,

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME PR.9.7 Belge, Marka Ve Logo Kullanilmasi Prosediirii’ nde yer alan kosullara
uymadiginin tespiti durumunda,

Belge ile ilgili olarak BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME’ ye veya {igiincii sahislara yanlis beyanda bulundugunun
tespiti durumunda,

Belgelendirmeye esas alinan ilgili belgelendirme programinin giincellenmesine iliskin usul ve esaslar ile yapilan degisikligin
byiikliigl ve nemine BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan, ilgili belgelerin geri cekilmesi karari alinmasi
ve bu kararin teblig edilmesine ragmen; belge kullanimina devam etmesi durumunda, adayin belgesi 6 ay siireligine askiya
alinir.

BELGE/ MESLEKi YETERLILIK
BELGESINiN GERi
CEKILMESI/iPTALI

Belgelendirilmis kisinin belgesinin geri cekilmesi,

Belgelendirmeye esas teskil eden dokiiman olan belgelendirme programinda revizyon yapilmasi durumunda revizyonun
onemi ve bilyukligiine gore,

ilgili yasal mevzuatta belgelendirmeye iliskin degisiklik yapilmasi durumunda, yapilan degisikligin dnemi ve biyiikliigiine
gore,

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME tarafindan verilen askiya alma siiresi icinde askiya alma nedeni olan hususlarin
¢6ziimlenememesi durumunda, uygulanir.

Belgelendirilmis kisinin;

Belgesi askiya alindiktan sonra belirlenen dizeltici faaliyetleri yerine getirmemesi veya verilen ek siireye ragmen
tamamlayamamasi,

Belgelendirmenin kaldiriimasina neden olacak 6nemde yaniltici beyanda bulundugunun tespit edilmesi,

Girmis oldugu sinavlarin seffafligini ve giivenirliligini etkileyen kural ihlallerinin tespit edilmesi,

Sinav ve belgelendirme kayitlarinda sahtecilik ve tahrifat yapildiginin tespit edilmesi,

Sahte belge ibraz etmesi,

FR.9.1.F.03 Belge Kullanim Sézlesmesi’nde belirtilen hikiimlere, belgenin iptalini gerektirecek 6nemde aykiri davranmasi,
halinde belgesi iptal edilir.

BELGE / MESLEKi YETERLILiK
BELGESINiN KAPSAMININ
DARALTILMASI VEYA
GENISLETILMESi

Belge kapsaminin daraltilmasi agagidaki durumlarda yapilir:

Yeniden belgelendirme sirecinde, belgelendirilmis kisinin yetkili oldugu yeterlilik birimleri ile ilgili herhangi bir uygunsuzluk
oldugunda uygunsuzlugun buyikligi ve dnemine gore, sadece o yeterlilik birimi veya birimleri belge kapsamindan
¢ikarilarak kapsam daraltilabilir.

Belgelendirismis kisi hakkinda yapilan sikayetlerin degerlendirilmesi sonucu; sikdyete konu olan yeterlilik birimi veya
birimleri belgelendirme kapsamindan gikarilarak kapsam daraltilabilir.

Belgelendirilmis kisinin, kendi talebi ile belge kapsaminda bulunan yeterlilik birimi veya birimleri belge kapsamindan
¢ikarilarak kapsam daraltilabilir.

Belgelendirilmis kisinin, belgelendirmesine esas teskil eden belgelendirme programi veya ilgili mevzuatta ciddi revizyon
yapilmasi durumunda, yapilan revizyonun biyiikligi ve nemine gore kapsam daraltilabilir.

Belgelendirilmis kisinin belgesinin kapsaminin genisletilmesi;

Belgelendirilmis kisinin kendi talebi tGizerine yapilir. Belge kapsam genisletme talebinde bulunan kisinin, belge kapsamina
ekletmek istedigi yeterlilik birimi veya birimlerinin ulusal yeterlilikte belirtilen sartlari karsilamasi ve ilgili yeterlilik birimi
veya birimlerinin tanimlanan sinavlarinda bagarili olmasi gerekmektedir.

YATAY ve DiKEY iLERLEME
YOLLARI
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iTIRAZ ve SIKAYETLER

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME personel belgelendirme faaliyetleri kapsaminda sikayet ve itirazlari kabul eder
ve PR.9.8 Sikayet ve itirazlarin Degerlendirmesi Sikayet Prosediiriine gére degerlendirerek sonuclandirir.

Sikayet ve itirazlar, herhangi bir ayinmciliga neden olmayacak sekilde sikayet ve itiraz sahibinin kim olduguna bakilmaksizin
adil, esit, tarafsizlik, gizlilik ve giivenlilik ilkeleri ile BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME ' nin sorumlulugunda Sikayet
ve itiraz Komitesi tarafindan degerlendirilir ve sonuglandirilir.

Tiim sikayet ve itirazlari degerlendirilmek tizere, BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME internet sayfasinda
yayimlanmis olan PR.9.8.F.02 Sikayet ve itiraz Formu kullanilir.

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME ' nin sorumlulugunda olan belgelendirme faaliyetlerinin disinda kalan sikayet
ve itiraz konulari igin, sikdyet/itiraz sahibine gerekli agiklamada bulunulur.

TARAFSIZLIK

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME Genel Miidiir'ii ve belgelendirme siireglerinde yar alan kadrolu ve sézlesmeli
tlim personel, Tarafsizlik Beyani imzalayarak belgelendirme faaliyetlerinin tarafsizhigini saglamayi beyan ve taahhiit eder.
Yénetimin Tarafsizlik Beyani, herkesin istedigi an erisimine agik olarak BURSA MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRME’ nin web
sayfasinda yayinlanir.

GizLiLiK

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME’ de galisan personel ve BURSA MESLEKi YETERLILIK BELGELENDIRME adina
hareket eden taseron, tiizel kurum ya da sahislar BURSA MESLEKIi YETERLILIK BELGELENDIRME’ ye basvuru talebinde
bulunmus tam kisilerin bilgilerini yetkili kurulus istegi olmadan firma disina agiklayamazlar. Bu amagla ilgili kisi ve kurumlarla
“PR.4.3.F.01 Ust Yénetim Tarafsizlik ve Gizlilik Beyani, PR.4.3.F.02 Personel Tarafsizlik ve Gizlilik Beyan!” sézlesmeleri
imzalanir.

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME gizli bilgileri kanunlar geregi ifsa etmek zorunda oldugu durumlarda, ilgili
kanunlarca aksi belirtiimedigi sirece, hangi bilgilerin ifsa edilecegi konusunda; basvuru sahibi, aday veya belgelendirilmis kisi
bilgilendirilir.

Hazirlanan politika ve prosedirlerin digina ¢ikilmasi durumlarinda yasal yaptirimlar uygulanir.

GUVENLIK

BURSA MESLEKI YETERLILIK BELGELENDIRME kadrolu veya sézlesmeli tiim personelinden imzali “PR.4.3.F.02 Personel
Tarafsizlik ve Gizlilik Beyani, alarak bilgi, belge, kayit vb. glivenligi glivence altina almistir.

Sinava girmeden 6nce adaylardan, sinav materyalleri hakkinda bilgi paylagmayacaklari ve hileli sinav girisiminde
bulunmayacaklari konularinda taahhut verdikleri “PR.9.1.F.02 Bagvuru Formu’nu imzalamalari istenir.
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